4 \
o Mt i
3311 W

Eine SnftunB. insbesondere ei » Uniternehim 'i m ’.
Familienstiftung zu grunden, erfordert hochspezlallslerte
Expertise ~ Privatbanken helfen bei der Koordination

T

Wirksam
bis 1n die

Zukunft

Unternehmen sichern, Familie versorgen, Gutes tun: Stifter haben viele Motive

ginnen Menschen, die Gber ein ge-

wisses Vermagen verfugen, dariber
nachzudenken, was damit in der Zukunft
passieren soll. Die Vererbung auf nach-
folgende Generationen ist der klassische
Weg, Eine Alternative kann die Grundung
einer Stlftung sein. Beide Varianten erfor-
“'dém sorgfaltige Beratung durch Finanz-,
Steuer- und Rechtsexperten — die Faden
aller Disziplinen laufen nicht selten im Fa-
mily Office einer Privatbank zusammen.

S patestens in der Lebensmitte be-

ALTERNATIVE FUR UNTERNEHMER. Beim
Thema Stiftung denken die meisten Men-
schen zunachst ausschlieBlich an wohltati-
ge Zwecke. Doch gerade fir Unternehmer
kommt diese Rechtsform auch in Frage,
wenn es um den Fortbestand des eige-
nen Unternehmens - und damit um viele
Arbeitsplatze — geht. Insbesondere, wenn
der Wunschkandidat fur die Nachfolge an
der Firmenspitze nicht in Sicht ist, oder
wenn eine hohe Erbschafts- oder Schen
kungssteuer droht. Und das geht so: Das
Unterehmen geht beim Tod des Stifters -
oder zu einem fruheren Zeitpunkt - in das

| Verméagen einer Stiftung Uber. Jeder kunf-
| tige Geschaftsfuhrer muss sich gegentber

dem Stiftungsrat verantworten, dessen
Zusammensetzung der Stifter zuvor fest-
gelegt hat. In der Regel wird er Personen
wahlen, denen er vertraut und zutraut, sein
Unternehmen in seinem Sinne weiterzu-
fuhren und insbesondere vor Verkauf oder
Zerschlagung zu bewahren. Der Rechtsan-
walt Elmar Uricher, Vorstandsvorsitzender
des Instituts fur Erbrecht, umreilt, far wel-

ersituation

che Unternehmen sich die Weiterfihrung
als Stiftung eignen kann: ,Wenn die Firma
mehr als 500 Mitarbeiter hat und mit einem
stabilen Geschaftsmodell in einem Uber-
schaubaren Markt agiert.” Und fir welche
nicht: ,FUr Untemehmen, die schnell und
flexibel in sich rasch verandernden Mark-
tenfagieren Mussen, st die Stiftungskon-
struktion zu schwerfallig. Die: Geschafts-

Stiftungen konnen ein
Ausweg aus ungeklarten
Nachfolgesituationen sein

fuhmung kann nur mit Zustimmung des
Stiftungsvorstands entscheiden. Und fir
kleine Firmen ist der Kostenapparat einer
solchen Stiftung eine zu grofle Belastung.”

ABSICHERUNG OHNE UNWAGBARKEITEN.
Wenan es um die Nutzung des Gewinns
geht, den das Unternehmen im Stif-
tungsbesitz abwirft, kommt die Frage der
Gemeinnutzigkeit wieder ins Spiel: Sind
keine Nachkommen zu versorgen, kann
der Ertrag einer Vielzahl von Zwecken zur
Verfigung gestellt werden. Uber deren
Gemeinnitzigkeit — und damit die Steu-
befindet die staatliche Stif-
tungsaufsicht, die in der Zustandigkeit der
Bundeslander liegt. Eine grofRere Rolle bei
Unternehmensstiftungen spielt jedoch die
Absicherung einer oder mehrerer Familien.
Deren Mitglieder bekommen die Gewinne
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ausgeschuttet und mussen sie wie Divi-
denden am Kapitalmarkt versteuern. Damit
durch die Familienstiftung das Vermogen
nicht dauerhaft der Erbschaftsteuer entzo-
gen wird, legt das-Erbschafisteuergesetz
die ,Erbersatzsteuer” fest, die alle 30 Tahwe
anfallt, unabhangug davon, ob jemand ver-
stirbt Vortail atis der Sicht des Stifters: Die
Familie wird versorgt, ohne dass das Unter-
achmen Zwingend in die Hande eines Fa-
milienmitglieds gelegt werden muss. Und:
Das. Unternehmen ist auf Generationen
hinaus vor Erbschafts- und Scheidungs-
streitigkeiten geschiitzt, besser als durch
jeden privaten Vertrag. Dies ist in Zeiten
instabiler Familienverhaitnisse ein wich-
tiges Argument. Geschiedene Ehegatten
konnen dann lediglich einen Anteil an den
Ausschiittungen verlangen, nicht jedoch
am Unternehmen selbst, denn das gehort

- ja der Stiftung.

WOHLTATIGE ZWECKE. Auch ohne Un-
ternehmen kann ein Mensch zum Stifter
werden: Wer mit seinem Vermogen - er-
arbeitet oder ererbt - dauerhaft etwas
Gutes tun will, dem steht dieser Weg of-
fen. Die Zwecke reichen von Wissenschaft,
Forschung und Bildung ber kulturelle
Themen oder Tier- sowie Naturschutz bis
zu allen Formen von karitativen Zwecken.
Ein Beispiel: Die Schauspielerin Elisabeth
Wiedemann, die jahrelang die Ehefrau von
_Ekel Alfred” spielte. ,Sie hatte verfugt, dass
ihr Nachlass der SOS-Kinderdorf-Stiftung
zugutekommen soll”, berichtet deren Ge-
schiftsfuhrerin Petra Trag. Der Nachiass
floss in das Dachkapital der Stiftung und
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Stifter haben manche traditionsre :
—etwa in der Altenhilfe — auf den W

hilft damit ,auf Ewigkeit”. Stiftungszweck
des Wiedemann-Kapitals ist es, die Arbeit
der SOS-Kinderdorf-Stiftung zu unter-
stitzen. ,Die passenden Projekte werden
mit Sorgfalt ausgewahit. Damit wird der
Wunsch von Frau Wiedemann erfullt, Kin-
dern, die nicht vom Gluck begunstigt wa-
ren, eine bessere Lebeasperspektive zu

_geben®, 50 Trag. Oder Irene Gruhl, die sich
- zeitlebens fir den Tierschutz engagiert
hatte. Ihr lagen dabei besonders Wildtie-
re am Herzen. In einem notariellen Tes-
tament verfligte sie,

pitals kann man so kaum eine eigenstan-
dige, wirkungsvolle Arbeit ermoglichen.
Deshalb werden im gemeinntitzigen Be-
reich heute meist nur Treuhandstiftun-
gen oder Zustiftungen vorgenommen.”
Wahrend eine Treuhandstiftung selbst
in Erscheinung tritt — wie Irene Gruhls
Beispiel zeigt — geht eine Zustiftung wie
die von Elisabeth Wiedemann im Kapi-
talstock einer bestehenden Einrichtung
auf. Der Unterschied hier zu einer Spen-
de oder einem Vermachtnis: Das Kapital

wird nicht ange-

dass mit ihrem Tode
eine Treuhandstif-
qung unter dem
Dach der Nabr-Stif-
tung (Naturschutz-—"™
bund Deutschland):

Auch mit kleineren
Vermogen lasst sich

viel bewirken

tastet, nur dessen
Ertrag flieBt dem
Stiftungszweck zu.
Es starkt also dauer-
haft die bestehende
Stiftung. 1

entstehen sollte. So
entstand die ,lrene-
Gruhi-Wildtierstiftung®. Deren Konzep-
tion sprach Irene Gruhl noch selbst mit
dem Geschaftsfuhrer der Nabu-Stiftung
Christian Unselt ab, sodass die Vorgaben
der Stifterin mit den Zielen des Nabu
auch zusammenpassten.

KRAFTE BUNDELN. Die Beispiele zeigen,
dass niemand Millionar sein muss, um
Stifter zu werden. ,Eine Stiftung setzt
kein gesetzlich geregeltes Mindestka-
pital voraus®, sagt Elmar Uricher. Aber:
,Gerade in Niedrigzinszeiten lasst sich
mit geringeren Vermogen kaum eine ei-
genstandige Stiftung unterhalten, selbst
wenn das Stiftungskapital dabei mehr als
eine Million Euro betragt, Erfahrungsge-
mafl werden mindestens zehn Prozent
der Ertrage fur die Stiftungsverwaltung
bendtigt. Bei geringer Verzinsung des Ka-

STEUERFREL Ist der
Stiftungszweck als gemeinnutzig aner-
kannt, bleibt die gestiftete Summe eben-
so wie die Ertrage steuerfrei. Dies allein
solite kein Grund sein, denn: ,Ein Stifter
gibt das von ihm dafir bereitgestelite
Vermogen endguilti aus seinem Eigen-
tum weg. Eine Stiftung entsteht ~ nach
Genehmigung durch die zustandige Stif-
tungsbehdrde - als eigenstandige juris:
tische Person. Damit enden auch die Be-
fugnisse des Stifters, selbst wenn er noch
lebt. Es gibt keine Gesellschafter oder
Mitglieder einer Stiftung, diese ist voli-
standig eigenstandig. Nur der Vorstand
und eventuell der Stiftungsrat haben
dann das Recht, Flihrung und Aufsicht
aber die Tatigkeit der Stiftung wahrzu-
nehmen”, sagt Erbrechts-Experte Uricher.
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7 Testamentsspenden einwerben

Die meisten gemeinnitzigen Organisationen betreiben Fundrai-
sing, das systematische Einwerben von Spenden. Als besonders |
anspruchsvoll gilt das Erbschafts-Fundraising, bei dem es um das
Einwerben von Testamentsspenden geht. Hier engagiert sich ein
l Netzwerk von Rechtsanwilten mit dem Schwerpunkt Erbrecht |
‘ und gemeinnitzigen Organisationen, die  Deutsche Interessenge-

] meinschaft fir Erbrecht und Vorsorge e.V." (Digev).

Die anwaltlichen Mitglieder erbringen Vereinsleistungen, die
von den gemeinnitzigen Organisationen abgerufen werden, |
2.8. Vortrage zum Erb- und Vorsorgerecht (2.8. Testament, Erb-
vertrag, Pflichtteil, Patientenverfigung) oder Unterstitzung |
bei der Nachlassverwaltung, und sie gewahren kurze, kosten-
lose erste Beratungsgesprache im Erb- und Vorsorgerecht.

* www.digev-ev.de /
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